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DOSSIER EROSION DES BERGES

Des photos ont été prises des terrains de citoyen en érosion qui ont été portés a notre attention. Le montage
du dossier pour le dép6t au ministere de la Sécurité Publique va bon train, mais nous avons encore besoin
de vous pour faire valoir I’'urgence de la situation d’Aguanish. Vos terrains sont a risque d’érosion ? VVous
avez constaté une perte de terrain ou une fragilisation du sol depuis les derniéres années ? \Vous connaissez
des personnes qui sont touchées par le phénoméne d’érosion des berges ? Invitez-les a contacter notre
agente de développement municipal, Fanny Lachambre, au 418-533-2323 poste 105 ou a
developpement.aguanish@gmail.com

_________________________________________________________________________________________________|
HALTE D’ACCUEIL - SUIVI

Votre municipalité bonifie ses infrastructures pour mieux desservir la population et la masse touristique.
Malheureusement, certaines conditions hors de notre contrdle ralentissent la réalisation des travaux. Soyez
assurés que le résultat final en vaudra les soucis actuels. Pendant ce temps, nous comptons sur votre
habituelle collaboration afin de maintenir une circulation et un milieu sécuritaires pour les usagers et les
travailleurs.

En ce qui conserne la troisieme phase pour laquelle la subvention avai été refusée dans le cadre du
programme Signature Innovation, soit I’installation du bloc sanitaire et I’aménagement final du site entier,
une demande de financement a été déposée a Plan Nord dans le programme Fonds d’initiatives nordiques.
Nous attendons une réponse pour cet automne.

- ________________________ _______________________|
FORMATION DE COMITES — RAMPE DE MISE A L’EAU ET HABITATION

En parallele de tout le travail visible et prioritaire, votre municipalité travaille également sur des dossiers
significatifs, tant pour répondre aux besoins et aux volontés exprimés par la population que pour le
développement de notre milieu. Comme nous sommes convaincus qu’un développement sain et prometteur
est possible grace a la participation des personnes qui y vivent, I’automne 2023 sera synonyme de mise en
place de comités importants afin que les actions entreprises soient le reflet d’un travail de réflexion et de
concertation pour le bien commun et collectif.

A TI’automne 2022, & la suite de I’accumulation de demandes de la population, 1’équipe municipale a fait
une évaluation de situation du c6té de la rampe de mise a ’eau a 1’fle-Michon. Depuis, plusieurs évaluations
ont été effectuées et un technicien de la firme Tetra Tech QI Inc. est également venu collecter des données
sur le site en vue d’explorer la possibilité de développement des infrastructures de mise a 1’eau. Nous avons
¢galement fait beaucoup de recherche afin d’étoffer le dossier et avoir une vision plus claire de 1’ensemble
des possibilités. Un comité citoyen se forme en ce moment méme et sera rencontré a 1’automne pour aller
de I’avant et de concert avec ce projet.

De plus, votre municipalité est consciente de la pénurie d’habitation et du défi que représente la rétention
de nouveaux arrivants susceptibles d’étre une ressource importante pour notre démographie, mais


mailto:developpement.aguanish@gmail.com

¢galement pour la vitalité et I’avenir du village. Dans le but de prendre en main cette problématique et de
réfléchir ensemble a des solutions, vous serez appelé a participer a un autre comité, cette fois-ci sur
I’habitation.

Les noms exacts de ces deux comités et leur role respectif vous seront transmis en temps et lieu, puis
suivront I’appel a participation.

NUISANCE PUBLIQUE — UNE RESPONSABILITE COMMUNE !

Il est de la responsabilité de tous de veiller a sa tranquillité et sa sécurité. Si vous étes témoin de
comportement ou d’action répréhensible et nuisant soit au bien-étre de votre collectivité ou a sa sécurité,
incluant la vétre, vous étes invité a communiquer avec le service au citoyen de la Sécurité du Québec au 1-
418-296-2324 durant les heures normales de bureau ou 310-4141 en dehors de cette plage horaire.

POSTES DISPONIBLES — TRAVAILLER POUR VOTRE COLLECTIVITE

Votre municipalité est & la recherche de la perle rare aux travaux publics qui aura a cceur le bien-tre de sa
communauté et qui saura travailler de concert avec 1’équipe municipale déja en place. Un salaire
avantageux, une pension de retraite, un horaire enviable, un travail varié, des collegues en or... quoi
demander de mieux ? De plus, nous sommes également a la recherche d’un opérateur a la station d’eau
potable pour des remplacements occasionnels (formation offerte). Pour plus d’informations, consultez notre
page Facebook. Vous pouvez également communiquer avec Marléne Blais au 418-533-2323 poste 102 ou
par courriel a direction@mun.aguanish.org

INFORMATIONS PRATIQUES
Quverture des bureaux municipaux : 8h a 11h 30 sur rendez-vous seulement
13h a 16h sansrendez-vous

Bibliothéque municipale : mercredi, de 13h a 15h

Contacter votre équipe municipale : 418-533-2323
— poste 101 Monika Déraps, greffiére-trésoriére
poste 102 Marlene Blais, directrice générale
poste 103 Léonard Labrie, maire
poste 104 Responsable des travaux publics
poste 105 Fanny Lachambre, agente de développement municipal
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***Prochaines séances ordinaires du conseil : mardi 8 aolit a 19h***
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